
 

 

 

Пояснювальна записка 

до внесення змін до фінансового плану на 2022 рік  

Комунального підприємства «Семенівський центр первинної медико-

санітарної допомоги». 

 

Комунальне підприємство «Семенівський центр ПМСД» звертається до 

Вас з проханням погодити внесення змін до фінансового плану підприємства на 

2022 рік в зв’язку зі змінами у структурі доходів підприємства, а також із 

перерозподілом витрат. 

З моменту затвердження відбувся ряд змін, які потребують відображення у 

фінансовому плані на 2022 рік. 

 Планові доходи в змінах до фінансового плану на 2022 рік розраховані, 

виходячі із прогнозованих об’ємів реалізації послуг згідно до договору з НСЗУ 

про медичне обслуговування населення за програмою медичних гарантій та 

відповідно до затвердженими кошторисом коштами з місцевого бюджету, а 

саме:  

 Дохідна частина фінансового плану на 2022 рік: 

рядок 1010 «Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг)» збільшується на 2589,8 тис. грн. і становить 19386,0  тис. грн.  

Дані зміни відбулися у зв’язку із збільшенням коштів від  Національної 

служби здоров’я України, як оплата за надані медичні послуги. Збільшилась 

кількість заключених декларацій, а також збільшився розмір капітаційної 

ставки для розрахунку оплати за надані медичні послуги, щоб забезпечити 

вимоги постанови КМУ від 12.01.2022 року № 2 «Деякі питання оплати праці 

медичних працівників закладів охорони здоров’я». 

рядок 1020 «Дохід з місцевого бюджету за програмою підтримки» 

зменшується на 1041,2 тис. грн., за рахунок того, що: 

рядок 1021 «Кошти Семенівська ОТГ» зменшується на 1319,6 тис. грн. 

рядок 1022 «Кошти Оболонської ОТГ» збільшується на 278,4 тис.грн. 

Відповідно змінюється й витратна частина і становить 19386,0 тис. грн., а 

саме: 

«Заробітна плата» – 14187,8 тис. грн.; 

«Нарахування на оплату праці» – 3121,4 тис.грн.; 

«Медикаменти та перев’язувальні матеріали» – 620,0 ти.грн.; 

«Предмети, матеріали, обладнання та інвентар» – 305,0 тис.грн.; 

«Оплата послуг (крім комунальних) – 370,0 тис. грн.; 

«Видатки на відрядження» - 60,0 тис.грн.; 

«Оплата комунальних послуг та енергоносіїв» – 699,8 тис.грн., в тому числі: 

«Оплата електроенергії» – 163,5 тис.грн. ; 

«Оплата природного газу» – 320,3 тис.грн.; 

«Оплата інших енергоносіїв» - 216,0 тис. грн. 

«Інші поточні видатки» - 22,0 тис.грн. 
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