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Вступ 
 

План соціально-економічного розвитку Семенівської селищної 

територіальної громади на 2023рік (далі – План) розроблено відповідно до 

Закону України від 05.02.2015р. №156-YІІІ «Про засади державної регіональної 

політики» та наказу  Мінрегіону України від 30.03.2016р. №75 «Про 

затвердження Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації 

прогнозних та програмних документів соціально-економічного розвитку 

об’єднаної територіальної громади». 

План зорієнтований на досягнення цілей  Державної стратегії 

регіонального розвитку на 2021-2027 роки, затвердженої постановою 

Кабінету Міністрів України №695 від 05 серпня 2020року, Стратегії розвитку 

Полтавської області на 2021-2027роки, затвердженої рішенням 29 сесії 

Полтавської обласної ради YІІ скликання 20.12.2019 р. 

 План розроблено на основі аналізу поточної соціально-економічної 

ситуації, що склалась на території Семенівської селищної територіальної 

громади, з урахуванням потреб, можливостей та особливостей місцевого 

розвитку. Враховано можливі виклики, пов’язані з повномасштабним 

вторгнення росії. Пріоритетні напрямки розвитку Семенівської 

територіальної громади визначено з урахуванням пропозицій членів виконкому 

Семенівської селищної рад та пропозицій громадськості. 

Реалізація даного Плану має розширити технічні та соціальні 

можливості на території Семенівської селищної громади, забезпечити 

здатність оперативного реагування виконавчих органів Семенівської селищної 

ради на сучасні зовнішні і внутрішні виклики. 

План формує критерії оцінки виконання заходів з метою моніторингу 

ефективності використання коштів селищного, обласного, державного 

бюджетів, ресурсів міжнародної технічної допомоги, та інших ресурсів не 

заборонених законодавством, що можуть бути використаними в процесі 

реалізації Плану. 

План визначає цілі, завдання та основні заходи  соціально-економічного 

розвитку Семенівської територіальної громади на 2023рік. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              1. АНАЛІТИЧНА ЧАСТИНА 
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1.1. Географічне розташування та територіальні особливості 
 

Семенівська   селищна   територіальна   громада    утворена       2015 року, 

відповідно до Закону  України від 05.02.2015р. №157-УІІІ «Про добровільне 

об’єднання територіальних громад» в складі Семенівської селищної ради та 

Вереміївської сільської ради з населенням 7528 чоловік і увійшла до числа 

перших 159 об’єднаних громад України.  

У 2017 році до складу Семенівської селищної ради приєдналися чотири  

сільські ради: Веселоподільська, Товстівська, Степанівська, Липнягівська. 

Станом на 01.01.2018 року створена громада налічувала 17 населених пунктів 

та  10934 жителів.  

Відповідно до Розпорядження Кабінету Міністрів України  від 12.06.2020 

року №721-р «Про визначення адміністративних центрів  та затвердження 

територій територіальних громад Полтавської області» до складу громади 

приєднані території  восьми сільських рад: Біляківської, Богданівської, 

Василівської, Рокитівської, Заїчинської, Криворудської, Очеретуватівської, 

Устимівської. 
        Семенівська селищна територіальна громада об’єднує 44 населені пункти 

загальною чисельністю на   01.01.2022 року    17144 жителів,  площею   80547,5 

га, з адміністративним центром в селищі Семенівка (КОАТУУ 5324555100) з 

чисельністю населення    5776 жителів. Адміністративний центр громади 

селище Семенівка,  розташоване на відстані 130 км до  обласного центру м. 

Полтава та  70 км до центру району м. Кременчуг. 

Відповідно до Постанови Верховної Ради України №807-ІХ від 

17.07.2020 року «Про утворення та ліквідацію районів» було ліквідовано 

Семенівський район, а Семенівська територіальна громада увійшла до складу 

Кременчуцького району Полтавської області.  

Територія  Семенівської селищної ради межує із Оболонською сільською, 

Градизькою селищною, Глобинською міською,  Хорольською міською та 

Великобагачанською селищною громадами  Полтавської області. 

         Мінімальна відстань населених пунктів  громади до центру громади 

селища Семенівка - її адміністративного центру складає -  5 км , максимальна -

30  км. 

Територія Семенівської селищної ради лежить у межах лісостепової зони 

Придніпровської низовини. Поверхня місцевого ландшафту пологохвиляста з  

прохідними долинами та блюдцями-западинами. Територією громади 

протікають річки  Хорол, Крива Руда та Біляківське водосховище. 

        Клімат помірно-континентальний, переважно м’який. Зима малосніжна, 

порівняно тепла, літо – тепле і помірно вологе. Середнорічна температура 

повітря  становить 7,6-8,6С 
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В структурі земель Семенівської громади переважають чорноземи - 

найбільш продуктивні грунти. 89,4% (71959,8га) земель громади мають 

сільськогосподарське призначення. 

В північній, західній та східній частині Семенівської селищної 

територіальної громади  поширені чорноземи типові малогумусні та чорноземи 

сильнореградовані середньосуглинкові (шифр агрогрупи 53 д), що включені до 

переліку особливо цінних груп  ґрунтів, також чорноземи типові і чорноземи 

сильнореградовані слабозмиті середньосуглинкові (шифр агрогрупи 55 д) та 

лучно-чорноземні ґрунти та їх слабосолонцюваті відміни (шифр агрогрупи 121 

д). 

 В південній та центральній частині громади поширені ґрунти лучно – 

чорноземні слабосолонцюваті солончакові  середньосуглинкові (шифр 

агрогрупи  122 д) та  лучно-чорноземні середньо- і сильносолонцюваті 

солончакові середньосуглинкові ґрунти (шифр агрогрупи 125 д). 

 

Враховуючи території, які ввійшли до складу територіальної громади, 

загальна площа  становить 80547,5 га. 

 

Табл.1 

Категорія земель Площа 
земель, га 

 

100% 

Землі сільськогосподарського призначення 71959,8 89,4 

Землі житлової  та  громадської забудови 1914,5   2,4 

Землі лісогосподарського призначення 1784,8  2,2 

Землі промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, 

оборони та іншого призначення 

1145,5  1,4 

Землі водного фонду 1078,9         1,3 

Інші землі 2664,0  3,3 

Всього:         80547,5 100 

 

До ресурсної бази громади належать корисні копалини: пісок, мергель, 

торф, є джерела мінеральної води. 

Лісові масиви громади (переважно клен, акація, дуб, сосна) складають  

2,2 % від загальної площі (1784,8 га), землі водного фонду складають 1,3% 

(1078,9 га).  

На території Семенівської селищної територіальної громади розташовані 

об’єкти природно-заповідного фонду загальнодержавного значення, а саме: 
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гідрологічний заказник «Гракове» площею 161 га та  дендрологічний парк  

«Криворудський»  площею 12,0 га. 

Територія  громади  налічує 9 об’єктів природно-заповідного фонду місцевого  

значення: 

 * Кривенківський ландшафтний заказник площею 94,2 га, 

 * ландшафтний заказник «Острів»  площею   60,0 га, 

 * гідрологічний заказник «Лубкове»  площею 260,0 га,  

 * гідрологічний заказник «Криворудський» площею 260,0 га,  

 * парк Веселоподільської дослідно-селекційної станції площею 18,7 га, 

 * парк Богданівсько бурякорадгоспу  площею 10,0 га,  

 * пам’ятка природи «Заїчинські схили» площею 3,0 га, 

 * заповідне урочище «Кононівське» площею 35,6 га. 

 Крім того на території смт. Семенівка знаходиться ботанічна пам’ятка природи 

«Дуб Черешчатий» (6 шт.). 

 
 

 

Рис.1 Карта Семенівської територіальної громади. 

 

1.2. Демографічна ситуація, ринок праці 
 

          Загальна чисельність жителів громади за статистичними даними  станом 

на  01.01.2022 року     становить 17144 осіб.  

         Рішенням четвертої сесії селищної ради УІІІ скликання  від 21.07.2021  

№355  на території громади утворено 5 старостинських округів і центр громади. 

В адміністративному центрі громади селищі Семенівка проживає 5776 осіб або 

33,7% населення громади (53 чол / кв.км).     
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Протягом січня-вересня 2022 року на території громади народилось 65 

дітей (за 2021 рік 66). Померло за 9 місяців 2022року 262 осіб ( за 2021 рік 338).  

Прибуло на постійне  місце проживання 215осіб ( у 2021 році 241 особа). 

Знято з реєстрації у зв’язку із зміною місця проживання  113 осіб (у 2021 році 

423 особи). 

За 9 місяців укладено 88, розірвано 7 шлюбів. 

Офіційний рівень безробіття станом на 01.10.2022року  становить 2,24 %. 

Чисельність населення, яке мало статус безробітного у 2022 році, 

становило 1180 осіб( у 2021 році 1603 особи).  Працевлаштовано за сприяння 

служби зайнятості 372 особи  та самостійно  18 осіб. За видами економічної 

діяльності найбільша кількість працюючих працевлаштована до 

сільськогосподарської галузі (277 осіб), оптова та роздрібна торгівля (48 осіб), 

державне управління й оборона  (22 осіб), транспорт та поштова діяльність (17 

осіб), переробна промисловість (12 особи). 

Кількість вакансій поданих роботодавцями 552 одиниці ( у 2021 році 829 

одиниць).  Кількість осіб, що перебували в центрі зайнятості та претендували 

на 1 вакансію склали 2 особи. 

Найбільшу потребу в кадрах становлять робітничі професії (слюсарі, 

вантажники, електромонтери, прибиральники, касири торгівельного залу, 

швачки). Найбільшим роботодавцем у 2022 році було ТОВ «Глобинський 

м’ясокомбінат». 

        Отже, проблема безробіття та трудової міграції в Семенівській 

громаді, на фоні природного скорочення населення, залишається однією з 

найскладніших та найактуальніших. 

 

                       

 

                     Територіальна структура Семенівської громади    

Табл 2. 
№п/

п 

Найменування населених пунктів,  що 

входять до складу  громади 

Чисельність 

населення станом на  

01.01.2022 року, чол 

Відстань  до 

потенційного 

адміністративного 

центру, км 

1 смт.Семенівка 5776 адміністративний 

центр 

2 с.Бадьорівка 45 14 

3 с.Байрак 154 14,3 

4 с.Бакумівка 150 14,5 

5 с.Білогуби 29 15,1 

6 с. Біляки 602 24 

7 с.Богданівка 356 13,4 

8 с.Брусове 428 17 

9 с.Бурімка 280 30 

10 с.Василівка 484 14 

11 с.Великі Липняги 260 11 
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12 с.Вербки 387 17,2 

13 с.Вереміївка 668 9,1 

14 с.Веселий Поділ 809 8,8 

15 с.Вільне 232 12,4 

16 с.Герасимівка 118 14,4 

17 с.Греблі 174 7,8 

18 с.Грицаї 24 18,4 

19 с.Єгорівка 223 11,0 

20 с.Заїчинці 428 18,2 

21 с.Калинівка 223 19,5 

22 с.Карпиха 103 5,5 

23 с.Крива Руда 919 22,5 

24 с.Курганне 69 15,8 

25 с.Малинівка 208 13,1 

26 с.Малі Липняги 259 6,4 

27 с.Нова Олександрівка 31 24 

28 с.Нова Петрівка 123 17,5 

29 с.Новоселиця 326 18 

30 с.Осокори 30 20,7 

31 с.Очеретувате 575 6,6 

32 с.Паніванівка 596 5 

33 с.Поділ 156 23,6 

34 с.Рокити 275 21,7 

35 с.Середине 31 21,3 

37 с.Слюзівка 58 18 

38 с.Степанівка 366 27 

39 с.Тарасівка 242 2,9 

40 с.Товсте 199 14 

41 с.Тройняки 65 11,1 

42 с.Устимівка 470 10,9 

43 с.Чаплинці 112 15,2 

44 с.Червоний Лиман 22 22 

45 с.Шепелівка 58 18,3 

                   Разом  17144  
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          Табл. 3   Структура  старостинських округів  

  

Назва 

старостинського 

округу  

Територія  

га 

Населення 

чол 

Густота 

населення 

чол/км.кв  

Територія 

% 

1 Заїчинський 19014,2 2510 13 24 

2 Устимівський 10467,5 1464 14 13 

3 Криворудський 11446,8 1565 14 14 

4 Товстівський 8807,3 1310 15 11 

5 Богданівський 14053,6 1526 11 17 

6 Центр громади 16758,1 8769 53 21 

         Всього 80547,5 17144 21 100 

 

Територія

0%
24%

13%

14%11%

17%

21%

Заїчинський

Устимівський

Криворудський

Товстівський

Богданівський

Центр громади

 

Рис. 1 Структура старостинських округів громади за площею
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                                       1.3. Стан розвитку інфраструктури    

1.3.1 Дорожньо-транспортна інфраструктура 

 

 

Семенівська територіальна громада територіально наближена до 

найдовшого Європейського автошляху Е40/М03 та має сполучення з ним 

автомобільною дорогою державного значення Т–17–16 (Хорол-Семенівка- 

Кременчук (через Бочки)), протяжністю територією громади 20км.  

В межах громади проходить 160,8км доріг Агенства місцевих доріг 

Полтавської області 

Комунальні автомобільні дороги місцевого значення (вулиці, провулки, 

тупики, проїзди) – 319,085км. 

Переважна більшість доріг місцевого значення має тверде покриття, але 

потребує ремонту, місцями  - капітального. 

  Залізнична транспортна мережа представлена ділянкою залізниці 

Кременчук – Ромодан  та станцією Веселий Поділ відокремленого підрозділу 

Полтавської дирекції залізничних перевезень регіональної філії Південної 

залізниці ПАТ «Українські залізниці» (пристанційні мережі 1,7 км). 

На території громади пасажирські транспортні перевезення здійснюються 

автотранспортом приватних перевізників. Діюча маршрутна мережа регулярних 

перевезень складається із 2 приміських маршрутів (Семенівка-Біляки, 

Семенівка-Степанівка) та 4 міжміських маршрутів (Оболонь-Полтава; 

Семенівка-Полтава через Хорол, Семенівка-Полтава через Біляки,  Біляки-

Кременчуг). 

Маршрутна мережа регулярних пасажирських перевезень забезпечує 

транспортним сполученням 22 населених пункта (50%), в яких проживає  77%     

населення громади. Не забезпечено регулярними пасажирськими 

перевезеннями  23% (4012чол). 

У 2020 році, у зв’язку із запровадженням карантинних заходів пов’язаних 

із пандемією COVID 19 та значним скороченням пасажиропотоку, припинила 

роботу автостанція в селищі Семенівка. Виникла проблема відсутності  у 

жителів громади інформації, щодо транспортних маршрутів та розкладів руху 

пасажирського автомобільного транспорту загального користування. 

Одним з найгостріших питань розвитку громади залишається проблема 

технічного стану твердого покриття автодоріг. У  аварійному стані залишається 

частина вулиць населених пунктів громади, у тому числі – вулиці 

адміністративного центру селища Семенівка. 

 

Отже, переважна більшість доріг місцевого значення має тверде 

покриття, але потребує ремонту, місцями капітального, оскільки 

затрудняє роботу шкільного та медичного, у тому числі екстренного 

спецавтотранспорту. Діюча маршрутна мережа регулярних пасажирських 

перевезень не забезпечує транспортним сполученням 22 населені пункти 

(23% населення). Відсутність автостанції створює проблеми в  
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інформуванні населення про маршрути та розклад руху 

пасажирського автомобільного транспорту загального користування. 

    

       1.3.2. Екологічна інфраструктура 

 

До екологічної інфраструктури належить спеціально відведене місце для 

розміщення твердих побутових відходів  в селищі Семенівка. 

КП «Комунальник» здійснює вивіз твердих побутових відходів на сміттє-

звалище із смт. Семенівка, с. Тарасівка, с. Карпиха, с. Вереміївка, с. Греблі, с. 

Веселий Поділ  і с. Паніванівка, що є одним з основних факторів забезпечення 

санітарного благополуччя населених пунктів. Для надання послуг комунальне 

підприємство забезпечене спеціалізованою сміттєзбиральною машиною та 

трактором з причепом. Територія, відведена для захоронення  ТПВ постійно 

підгортається  та приводиться в належний порядок, здійснюються поточні 

ремонти під’їздного шляху. 

З метою  поліпшення рівня обслуговування споживачів та  якості надання 

житлово-комунальних послуг,  благоустрою, санітарного стану та озеленення, 

рішенням  громади  затверджено «Правила благоустрою та утримання 

територій населених пунктів Семенівської селищної ради» затверджені 30 

сесією першого скликання Семенівської селищної ради від 30.01.2018 № 24. 

Значна частина населення громади близько 95% домогосподарств 

громади не мають доступ до централізованих систем водопостачання. Це  

жителі сіл, які традиційно забезпечували себе водою, користуючись 

поверхневими колодязями. 

Через кліматичні зміни в колодязях рівень води падає до нульової 

відмітки, вода стає неякісною, набирається з осадом, що унеможливлює її 

використання в якості питної. Ситуація ускладнюється через наближеність 

сільськогосподарських угідь, що  спричиняє потрапляння пестицидів та інших 

небезпечних для організму людини речовин, які використовуються у сучасних 

технологіях аграрного виробництва, в питну воду разом з поверхневими 

грунтовими водами. Неякісна вода є однією з причин  захворюваності на астму,  

алергії, онкологічні хвороби. Різні форми хвороб кишково-шлункового тракту. 

  

      Отже, на території Семенівської територіальної громади відсутні 

паспортизовані сміттезвалища та система роздільного збирання ТПВ. 

Залишається актуальною проблема  забезпечення якісним 

водопостачанням населення громади: значна частина  населення не має 

доступу до централізованих систем водопостачання. 
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                                  1.3.3. Економічна інфраструктура 

 

       На території громади господарську діяльність здійснюють переважно  

сільськогосподарські товаровиробники (товариства, фермерські господарства), 

які спеціалізуються на виробництві зернових та технічних культур, овочів та 

тваринницької продукції. Серед них найбільшими платниками податків є: 

ТОВ «ІПК «Полтавазернопродукт»; ТОВ АФ «Дніпроагролан»; ПСП 

«Дружба»; ТОВ «Кононівський елеватор»; ТОВ «Агріс» та інші. 

Зернопереробні  підприємства ВП Семенівський елеватор ТОВ «Зерно-

Агротрейд»  та  ТОВ «Кононівський елеватор» Семенівське відділення  стали 

одними із основних  підприємств, які наповнюють бюджет територіальної 

громади зі сплати ПДФО та плати  податку на нерухоме майно.  

На території громади зареєстровано  489  фізичних осіб - суб’єктів 

підприємницької діяльності, що перебувають на спрощеній системі 

оподаткування та сплачують єдиний податок, з них: 

• платники єдиного податку першої групи  - 29 чол.; 

• платники податку другої групи – 257 чол.;  

• платники єдиного податку третьої  групи – 132 чол. 

Також зареєстровано 397 юридичних осіб:  72 із яких застосовують 

спрощену систему оподаткування, перебуваючи на третій групі та 58 

сільськогосподарських товаровиробників – юридичних осіб, які обрали 

четверту групу оподаткування. 

На території громади функціонує 88 торгівельних закладів, у тому числі: 

72 продуктових магазинів, 16 магазинів господарських та інших промислових 

групп; 3 автозаправні станції; 12 закладів громадського харчування; 12 

перукарень; 11 комерційних аптек; 1 готель.  

Кількість особистих домогосподарств, розташованих на території 

Семенівської селищної ради складає 9135, у тому числі – 9115 приватних 

будинків, 20 багатоквартирних будинків. 

Загальна протяжність мережі вуличного освітлення по населених пунктах 

громади становить 219,866 км.  

Послуги поштового зв’язку на території громади надають  11 поштових 

відділень, а саме: 

 2 стаціонарні відділення: селище Семенівка та село Крива Руда 

 9 пересувних відділень зв’язку: села  Біляки, Василівка, Вереміївка, 

Великі Липняги, Вербки, Заїчинці, Очеретувате, Товсте, Устимівка та 

Степанівка.    

Населення громади забезпечене мобільним та стаціонарним телефонним  

зв’язком. Доступ до мережі Інтернет забезпечують провайдери ПАТ 

«Укртелеком», ХОУМ-НЕТ», «СУДАФОН», «ЄВРОНЕТ», 

«Електронтехсервіс». 
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Енергетичну інфраструктуру представляють: 

Семенівська дільниця Кременчуцької об’єднаної філії АТ 

«ПОЛТАВАОБЛЕНЕРГО» та  Семенівське відділення Кременчуцького ЦОС  

«Полтаваенергозбут» . 
Семенівський  РГП ПАТ «Кременчукгаз» надає послуги з газопостачання 

5213 абонентам.  Загальна протяжність газопроводів становить: високого тиску 

– 87,311 км; середнього тиску – 118,121 км; низького тиску – 111,344 км. 

 Комунальне підприємство «Комунальник» надає послуги з 

водопостачання та водовідведення підприємств, організацій та населення, 

вивезення побутових відходів, благоустрій сіл та селища. 

Загальна протяжність водопроводу – 18,4 км, загальна протяжність 

каналізаційної мережі -  7,1км.    

У населених пунктах громади є  вуличні та інші водогони, загальною 

протяжністю 16 км, 15  водонапірних веж та  5 артезіанських свердловин 

.  
 

        Отже, економічна активність на території громади зосереджена в 

сільськогосподарському виробництві, розвитку підприємництва, його 

легалізації, сприяння самозайнятості населення,  

 

 

 

1.3.4. Житлово-комунальна інфраструктура 

 

Кількість особистих домогосподарств, розташованих на території 

Семенівської громади складає 9135 у тому числі – 9115 приватних будинків, 20 

багатоквартирних будинків. 

Загальна протяжність мережі вуличного освітлення по населених пунктах 

громади становить 219,866 км.  

Енергетичну інфраструктуру представляють: 

Семенівська дільниця Кременчуцької об’єднаної філії АТ 

«ПОЛТАВАОБЛЕНЕРГО» та  Семенівське відділення Кременчуцького ЦОС  

«Полтаваенергозбут» . 
Семенівський  РГП ПАТ «Кременчукгаз» надає послуги з газопостачання 

5213 абонентам.  Загальна протяжність газопроводів становить: високого тиску 

– 87,311 км; середнього тиску – 118,121 км; низького тиску – 111,344 км. 

 На території  громади розміщені:  АГРС – 1, Лубенського УМГ 

«Укртрансгаз»; головні газорегуляторні пункти (ГРП)– 12 шт; шафові 

розподільчі пункти (ШРП) – 34 шт.; домові регулятори – 1003 шт.; станції 

катодного захисту – 20 шт. Відсоток газифікації 57% домогосподарств громади. 

          Комунальне підприємство «Комунальник»  надає послуги з 

водопостачання та водовідведення підприємств, організацій та населення, 

вивезення побутових відходів, благоустрій сіл та селища. 
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Загальна протяжність водопроводу – 18,4км., загальна протяжність 

каналізаційної мережі - 7,1км.   Водогінне господарство включає в себе:  

- свердловин – 10 шт. (7 діючих, 3 законсервованих); 

- насосні станції другого підйому – 1 шт.; 

- резервуар чистої води – 1 шт. 

- водонапірні вежі – 5 шт. 

Послуги з водопостачання та водовідведення надаються 701 абоненту, а саме 

673 фізичним особам та 28 юридичним особам. 

 

По населених пунктах громади є  вуличні та інші водогони, загальною 

протяжністю 16 км., 15 водонапірних веж та 5 артезіанських свердловин. Водне 

господарство частково використовується населенням та не перебуває на балансі 

інших установ чи підприємств, або не перебуває ні на чиєму балансі і потребує 

ремонту .  

        Залишається не вирішеною проблема вивезення та утилізації твердих 

побутових відходів (ТПВ). Станом на 01.10.2022року по КП «Комунальник» 

укладені угоди по вивезенню та розміщенню твердих побутових відходів в 

кількості 1776 в тому числі з фізичними особами 1701, з юридичними 75. Лише 

17,5 % населення  громади уклали договори на вивезення ТПВ. На більшості 

території громади ТПВ централізовано не вивозяться.   

       На утримання житлово-комунального господарства у 2022 році  

передбачено 9991,6 тис.грн (в тому числі 8225,6 тис.грн кошти селищного 

бюджету), відсоток  фінансування з селищного бюджету склав 82,3%. 

                                    1.3.5.Соціальна інфраструктура 

     Семенівська територіальна громада сформувала власну мережу закладів 

освіти, галузі культури та соціального захисту. В процесі реформування 

перебуває галузь охорони здоров’я. 

Центр надання адміністративних послуг Семенівської селищної ради 

створено з метою запровадження сучасних форм надання адміністративних 

послуг для можливості організації отримання усіх або найбільш поширених 

адміністративних послуг. 

Одна із головних цілей ЦНАП  - якісні та доступні адміністративні 

послуги для усіх громадян.  

Протягом січня-вересня 2022 року через ЦНАП Семенівської селищної 

ради надано 7601 адміністративну послугу: 

- суб'єктом надання яких є Семенівська селищна рада – 362; 

- послуги із реєстрації місця проживання – 1851, у тому числі видача витягів та 

довідок із Реєстру територіальної громади – 1523; 

- паспортні послуги – 82; 

- послуги соціального характеру (надання компенсації витрат за тимчасове 

розміщення внутрішньо переміщених осіб, які перемістилися у період воєнного 

стану, Подання інформаційного повідомлення про пошкоджене та знищене 
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нерухоме майно внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, 

спричинених військовою агресією Російської Федерації) – 661; 

- послуги, пов'язані з державною реєстрацією нерухомого майна – 4054; 

- послуги, пов'язані з державною реєстрацією бізнесу – 207; 

- послуги Державного земельного кадастру – 384.  

 

      Станом 01.10.2022 року на території Семенівської селищної територіальної 

громади функціонує розвинена освітня мережа у кількості 27 комунальних 

закладів, у тому числі: 

11 закладів дошкільної освіти; 

13 загальноосвітніх закладів (з них 4 гімназії та 9 ліцеїв); 

2 заклади позашкільної освіти; 

1 заклад професійної освіти. 

 

Динаміка освітньої інфраструктури 
Табл.4               

Показник     2022 2023 % 

Кількість дошкільних закладів,одиниць 11 11 100 

Кількість дітей в дошкільних закладів, тис. осіб 297 276 92,6 

Завантаженість дошкільних закладів ( дітей на  

100 місць) 

61,2 56,7 92,65 

Кількість закладів загальної середньої освіти, 

одиниць 

13 13 100 

Кількість учнів у закладах загальної середньої 

освіти, осіб 

1555 1561 100,4 

Кількість вчителів у закладах загальної середньої 

освіти, освіти 

242 242 100 

 

 

 Заклади  дошкільної та загальної середньої освіти Семенівської селищної 

територіальної громади 

Табл.5 

№ Назва навчального закладу та 

місце розташування 

 

Рік 

побудови/ 

ремонту 

Проектна 

потужність 

осіб 

Фактична 

наповненість 

2022 2023 

1 Дошкільний підрозділ 

Семенівського ліцею №2 смт 

Семенівка, вул. Поповича 17  

1956 31 20 18 

2 Веселоподільський комунальний 

заклад дошкільної освіти 

Семенівської селищної ради 

«Подоляночка»,  

с.Веселий Поділ, вул. Гагаріна 9 

1979 87 12 13 

3 Семенівський комунальний заклад  98 150 120 
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дошкільної освіти Семенівської 

селищної ради «Малятко», смт 

Семенівка, вул. Шевченка 40 

4 Товстівський комунальний заклад 

дошкільної освіти Семенівської 

селищної ради «Капітошка», 

с.Товсте, вул. Скляра 10 

2013 15 10 9 

5 Вереміївський комунальний 

заклад дошкільної освіти 

Семенівської селищної ради 

«Дзвіночок», с.Вереміївка, вул. 

Селекціонерів 1а 

1980 43 15 14 

6 Степанівський комунальний 

заклад дошкільної освіти 

Семенівської селищної ради 

«Веселе сонечко»,  с.Степанівка, 

вул. Дружби 135 

1977 48 10 10 

7 Устимівський ліцей (дошкільний 

підрозділ) Семенівської селищної 

ради, с.Устимівка, вул. 

Шевченка 13 

1977 25 

 

14 14 

8 Заїчинський комунальний заклад 

дошкільної освіти Семенівської 

селищної ради «Золотий ключик», 

с.Заїчинці, вул. Центральна 33 

1983 21 11 13 

9 Криворудський комунальний 

заклад дошкільної освіти 

Семенівської селищної ради 

«Дзвіночок», с.Крива Руда, вул. 

Миру 40 

1977 48 12 15 

10 Біляківський комунальний заклад 

дошкільної освіти Семенівської 

селищної ради «Вишенька», 38253, 

Полтавська область, Семенівський 

район, с.Біляки, вул. Т. 

Шевченка 1 

1971 14 15 16 

11 Василівський комунальний заклад 

дошкільної освіти Семенівської 

селищної ради «Василинка»,38254, 

вул. Шевченка 46 

1956 32 15 16 
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12 Очеретуватський комунальний 

заклад дошкільної освіти 

Семенівської селищної ради 

«Перлинка»,с.Очеретувате, вул. 

Центральна 46/2 

1966 18 6 7 

13 Богданівський комунальний 

заклад дошкільної освіти 

Семенівської селищної ради 

«Перлинка»,38241, 

вул.Центральна 4 

2012 16 7 11 

12 Біляківський ліцей Семенівської 

селищної ради, с.Біляки, вул. 

Шевченка, 11 

1971 300 70 76 

13 Богданівський  ліцей Семенівської 

селищної ради, с.Богданівка, вул. 

Центральна, 20 

1971 350 59 65 

14 Веселоподільський  ліцей  

Семенівської селищної 

ради,с.Веселий Поділ, вул. 

Миру, 17-А 

1982 560 130 127 

15 Заїчинський ліцей Семенівської 

селищної ради, с.Заїчинці, вул. 

Центральна, 33 

1983 

 

460 75 66 

16 Криворудський ліцей Семенівської 

селищної ради, с.Крива Руда, 

вул. Центральна, 29 

1978 460 67 71 

17 Семенівський ліцей № 1 ім. М. М. 

Хорунжого Семенівської селищної 

ради,смт Семенівка, вул. 

Шевченка, 15 

1970 1000 446 447 

18 Семенівський  ліцей № 2 

Семенівської селищної ради, смт 

Семенівка, вул. Поповича, 17 

1980 640 358 359 

19 Степанівський ліцей Семенівської 

селищної ради, с.Степанівка, 

вул. Миру, 37 

1967 160 62 60 

20 Устимівський ліцей Семенівської 1977 320 157 160 
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    На базі Семенівської дитячої юнацько-спортивної школи працює 5 

спортивних секцій, 16 груп-відділень із таких видів спорту: футбол, волейбол, 

гирьовий спорт, боротьба дзюдо та настільний теніс.     

 

       Семенівський Будинок дитячої та юнацької творчості  - це комплексний 

позашкільний навчальний заклад, який організовує роботу за різними 

напрямками позашкільної освіти: художньо-естетичним (151 дитина), 

декоративно-прикладним (241 дитина), туристично-краєзнавчим (72 дитина), 

еколого-натуралістичним (15 дітей), дослідницького-експериментальний (22 

дітей). 

              Семенівський міжшкільний навчально-виробничий комбінат  

     атестований за першим рівнем акредитації та здійснює освітянську діяльність з 

професійної підготовки учнів 10-11 класів. У 2022-2023 роках планується 

навчання  9 груп: 

     6 груп водії автотранспортних засобів (категорії С,С1,В,А); 3 групи оператори  

комп’ютерного набору. Планується  навчання 115 старшокласників із селища 

Семенівка, сіл Тарасівка, Веселий Поділ, Устимівка, Крива Руда. 

               Навчальний заклад створює сприятливі умови для розвитку творчого 

потенціалу кожного старшокласника, його здібностей, обдарувань і визначення 

професійного напрямку. 

             Теоретична підготовка здійснюється у 9 навчальних кабінетах, 3 

лабораторіях та орендованому навчальному майданчику для початкового 

керування транспортними засобами. 

 

селищної ради, с.Устимівка, вул. 

Шевченка, 13 

21 Василівська гімназія Семенівської 

селищної ради, с.Василівка, вул. 

Шевченка, 41 

1956 180 39 41 

22 Очеретуватська гімназія 

Семенівської селищної ради, 

с.Очеретувате, вул. Центральна, 

42 

1966 190 36 35 

23 Паніванівська гімназія 

Семенівської селищної ради, 

с.Паніванівка, вул. Перемоги, 42 

1895 120 31 28 

24 Товстівська гімназія Семенівської 

селищної ради, с.Товсте, вул. 

Центральна, 79 

1964 130 25 26 
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           Інфраструктура закладів культури Семенівської громади  представлена  

комунальним закладом «Центральний будинок культури Семенівської 

селищної ради»  та 25  філіями, при яких діє  10 народних колективів, більше 70 

гуртків (понад 3500 учасників) з них аматорських формувань при КЗ «ЦБК 

Семеніської селищної ради» - 65 (понад 460 учасників). 

 

            КЗ «Центральний будинок культури» забезпечує проведення більше 

30 основних урочистостей, святкових  і масових заходів,  у тому числі обласне 

«Свято веселої мудрості» в с. Веселий Поділ, започатковане в 1990 році з 

нагоди вшанування славетного земляка – відомого байкаря Леоніда Глібова; 

фестивалі-огляди  «Весняні передзвони» та «Українські мотиви осені», 

«Різдвяна феєрія»; відзначення Днів села у населених пунктах громади; 

меморіальні заходи з нагоди пам’ятних дат (День пам’яті жертв Голодоморів, 

Дня вшанування пам’яті жертв війни, Дня пам’яті та примирення тощо); 

надається методична та організаційна допомога філіям ЦБК. 

 

 

          Заклади культури Семенівської селищної територіальної громади 
Табл.6 
№ п/п Назва структурного підрозділу та 

посада 
Кількість 
відвідувачів 
(проектна 
потужність) осіб 

Кількість 
штатних 
одиниць 

1. Центральний будинок культури 
використовується 

зала адмінбудинку 
9,5 

2. Філія с.Вереміївка 100   1,5 

3. Філія с.Великі Липняги 300   0,5 

4. Філія с.Малі Липняги 150    0,5 

5. Філія с.Паніванівка 225   3,5 

6. Філія с.Бурімка 250    2,0 

7. Філія с.Греблі 60    0,5 

8. Філія с.Товсте 140    1,75 

9. Філія с.Новоселиця 60    0,75 

10. Філія с.Василівка 200    2,0 

11. Філія с.Брусове 120    0,5 

12. Філія с.Чаплинці 50    0,5 

13. Філія с.Малинівка 80    1,0 

14. Філія с.Устимівка 105    1,0 

15. Філія с.Єгорівка 80    0,5 

16. Філія с.Вербки 80    0,5 

17. Філія с.Очеретувате 200   1,5 

18. Філія с.Вільне 80   0,5 

19. Філія с. Крива Руда 200    4,0 

20. Філія с.Рокити 150    0,5 

21. Філія с. Калинівка 70    0,5 

22. Філія с.Заїчинці 200   1,0 

23. Філія с.Бакумівка 200    0,5 

24. Філія с. Біляки 200    2,0 

25. Філія с. Поділ 150    0,5 
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26. Філія с.Богданівка 65    0,5 

       

          У 2022 році кількість учнів Семенівської дитячої мистецької школи, 

охоплених естетичним вихованням, збільшилася на 50 у порівнянні з 2021 

роком, і становить 198 осіб. 12  викладачів мистецької школи забезпечують 

здобуття музичної освіти  вихованцям за 8 спеціальностями (10 класів). У 2022-

2023 навчальному році викладацький склад закладу поповнився двома 

молодими викладачами хореографії, у зв’язку з чим значно зросла кількість 

дітей, що навчаються цьому виду мистецтва (із 25 у 2021 році до 60 цього 

року).  

 

                    Охоплення дітей громади музичною освітою 

Табл.7 
Спеціальність Кількість викладачів Кількість (учнів) 

вихованців 

Фортепіано 2 20 

Скрипка 1 12 

Бандура 1 10 

Баян 2 13 

Духові інструменти 2 24 

Хореографія 2 60 

Образотворче 

мистецтво 
1 42 

Сольний спів 1 17 

Разом 13 198 

        

       Високим попитом місцевого населення користуються послуги залів 

читання та бібліотек (станом на 20.10.2022 р. – 24 сільські філії та центральна 

бібліотека), які після об’єднання громади із січня 2021 року трансформовані в 

комунальний заклад «Семенівська центральна бібліотека» із штатом 16 

одиниць. Бібліотечний фонд складає більше 155,4 тис.од. У 2022 році до 

бібліотечної системи надійшло 369 бібліотечних документів, що на 700 

примірників більше у порівнянні з 2021 роком.  

 

   Бібліотечні заклади Семенівської селищної територіальної громади 
Табл.8 
№ Назва  закладу та місце 

розташування 

 

Кількість    

відвідувачів 

 осіб          

Бібліотечний 

фонд 

 одиниць 

 

Кількість  

працівників   

штат од  

1 Семенівська центральна 

бібліотека 
1129 27643 7,0 

2 Бібліотека с. Вереміївка 503 11290 1,5 

3 Бібліотека с. Греблі 125 2695 0,5 

4 Бібліотека  с. Товсте 122 3235 0,5 
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5 Бібліотека с. Новоселиця 125 5084 0,5 

6 Бібліотека  с. Веселий Поділ 500 6056 0,75 

7 Бібліотека с. Паніванівка 400 3624 0,75 

8 Бібліотека с. Степанівка 221 2550 1,0 

9 Бібліотека с. Малі Липняги 106 2665 0,5 

10 Бібліотека с. Великі Липняги 154 3575 0,5 

11 Бібліотека с. Василівка 278 6769 0,75 

12 Бібліотека с. Чаплинці 80 2410 0,5 

13 Бібліотека с. Брусове 170 5703 0,75 

14 Бібліотека с. Устимівка 321 10676 0,5 

15 Бібліотека с. Єгорівка 
163 3041 

0,5 

16 Бібліотека с. Вільне 
121 3888 

0,5 

17 Бібліотека с. Очеретувате 
343 4999 

0,5 

18 Бібліотека с. Крива Руда 286 10121 1,0 

19 Бібліотека с. Рокити 
113 3711 

0,5 

20 Бібліотека с. Калинівка 
112 4230 

0,5 

21 Бібліотека с. Заїчинці 
504 5665 

0,5 

22 Бібліотека с. Бакумівка 120 4808 0,25 

23 Бібліотека с. Біляки 302 7402 0,5 

24 Бібліотека с. Поділ 80 3419 0,25 

25 Бібліотека с. Богданівка 500 10179 0,5 

 

             З  історією рідного краю в Семенівській громаді можна ознайомитися в 

приміщенні Комунального закладу «Семенівський краєзнавчий музей»  та 

сільському музеї села Очеретувате. У КЗ «Семенівський краєзнавчий музей» 

працює 8 тематичних експозиційних залів та налічує 2400 експонатів.  

Відвідуваність – 200 осіб за рік. 

 

       Основними проблемами  в галузі культури: відсутність приміщення для 

розміщення Центрального будинку культури Семенівської селищної ради;  

відсутність електроенергії та опалення у приміщенні музею; Приміщення 

Семенівської дитячої мистецької школи   потребує проведення ремонтних 

робіт електропроводки та перекриття даху, впровадження 

протипожежних заходів, оновлення матеріально-технічної бази. 

        
Охорона здоров’я.  

 

Охорона здоров’я на території Семенівської селищної  територіальної 

громади представлена двома ланками закладів медицини. 

Первинну медичну допомогу надає Комунальне підприємство 
«Семенівський центр ПМСД» Семенівської селищної ради та Оболонської 

сільської ради. Мережа закладів складається із 16 фельдшерських пунктів (ФП), 
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3 фельдшерсько-акушерські пункти (ФАП) та 5 амбулаторій загальної практики 

сімейної медицини (АЗПСМ). Кількість населення якому надаються послуги 

(відповідно  укладених декларацій), по Семенівській селищній раді становить 

15151 (дорослих 12245 осіб та дитячих 2906 осіб). Кількість штатних посад 110  

одиниць, із яких 16 лікарів.   

Одним з пріоритетних напрямків є наближення та покращення якості 

медичної допомоги сільському населенню шляхом реорганізації та 

удосконалення надання первинної медичної допомоги через модернізацію та  

оптимізацію  мережі.  

Вторинну медичну допомогу на території громади надає Комунальне 
підприємство «Семенівська лікарня» Семенівської селищної ради та 

Оболонської сільської ради, яка надає медичну допомогу населенню та вживає 

заходи з профілактики захворювань населення та підтримання  громадського 

здоров’я. Кількість штатних посад станом на 01.10.2022 року становить 163,5 

штатних одиниць, в тому числі 30,75 лікарів.  Кількість ліжок у стаціонарі 

складає 87 од. Комунальне підприємство «Семенівська лікарня» за 9 місяців 

2022 року забезпечило медичними послугами  по поліклінічному відділенні 

75044 звернень та пролікувало в стаціонарі 2352 чол.  

 

Заклади охорони здоров’я 
 Семенівської селищної   територіальної громади 

Табл.9 

№ Назва лікарняного закладу Місце 

розташування 

Чисельність 

лікарів/фельд 

шер-акушер 

1. КП «Семенівська лікарня» смт. Семенівка 31 

2. КП « Семенівський  центр  ПМСД»: смт. Семенівка 12 

2.1 Біляківська амбулаторія загальної 

практики сімейної медицини 

с. Біляки 1 

2.2 Богданівська амбулаторія загальної 

практики сімейної медицини 

с. Богданівка 1 

2.3 Веселоподільська амбулаторія 

загальної практики сімейної медицини 

с.Веселий Поділ 1 

2.4 Семенівська амбулаторія загальної 

практики сімейної медицини 

смт.Семеівка 8 

2.5 Степанівська амбулаторія загальної 

практики сімейної медицини 

с.Степанівка 1 

 Фельдшерсько-акушерські пункти   

1 Паніванівський ФАП с.Паніванівка 2 

2 Вереміївський ФАП с. Вереміївка 2 

3 Криворудський ФАП с. Крива Руда 2 

 Фельдшерські пункти   
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1 Подільський  ФП с.Поділ 1 

2 Устимівський ФП с. Устимівка 1 

3 Василівський ФП с.Василівка 1 

4 Новоселецький ФП с.Новоселиця 1 

5 Заїчинський ФП с.Заїчинці 1 

6 Товстівський ФП с.Товсте 1 

7 Тарасівський ФП с.Тарасівка 1 

8 Вільнянський ФП с.Вільне 1 

9 Великолипнягівський ФП с.Великі Липняги 1 

10 Очеретуватський ФП с.Очеретувате 1 

11 Рокитівський ФП с.Рокити 1 

12 Брусівський ФП с.Брусове 1 

 

Найактуальнішими у галузі охорони здоров’я  громади залишаються 

проблеми кадрового та матеріально-технічного забезпечення, забезпечення 

медичним обслуговуванням населення віддалених населених пунктів.  
 

1.4. Динаміка та особливості соціально-економічного розвитку 
 

       Економічна і соціальна політика спрямовуватиметься на розв’язання 

наступних проблем: 

 

в  гуманітарній сфері: 
-низький рівень матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я 

(проведення поточних ремонтів   ФАПів); 

-недостатній рівень організації дозвілля (впровадження проекту «Реконструкція  

нежитлової будівлі кінотеатру «Ювілейний»  під центр дозвілля»); 

-розвиток масової фізичної культури та спорту серед усіх категорій населення; 

-розвиток культури, народної творчості, культурного розмаїття, створення 

належних умов для творчості,  виявлення та підтримка талановитої молоді, 

забезпечення надання доступних культурно-мистецьких послуг та задоволення 

соціально-культурних потреб населення;  

-охорона, збереження та забезпечення розвитку духовності та естетичного 

виховання молоді; 

-забезпечення практики проведення професійних та державних свят, оглядів, 

фестивалів, конкурсів за жанрами народної творчості, фольклорного мистецтва, 

народної пісенної творчості; 

-забезпечення проведення державної політики щодо релігії та церкви, 

забезпечення право кожного громадянина на свободу віросповідання.  

 

в соціальній політиці:  

-  недостатній  розвиток ринку соціальних послуг;  

-  наявність прихованої заборгованості із виплати заробітної плати; 

-  безробіття та наявність тіньової зайнятості  населення громади; 
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-  погіршення транспортно-експлуатаційного стану автомобільних доріг; 

-  незадовільна забезпеченість  потреб населення в пасажирських перевезеннях, 

висока зношеність транспортних засобів для перевезення  пасажирів  та 

відсутність достатньої кількості перевізників, що надають послуги в цій сфері. 

 

Екологічні проблеми: 
 

-  відсутність системи роздільного збирання ТПВ; 

-  зношеність об’єктів  систем водопостачання;  

- відсутність централізованого водопостачання та поліпшення якості питної 

води. 

 

Вирішення цих проблем планується шляхом реалізації  основних 

пріоритетних напрямків, завдань та заходів, які передбачені Планом соціально-

економічного розвитку Семенівської селищної  територіальної громади. 

Діяльність виконавчого комітету та депутатського корпусу Семенівської 

селищної ради  спрямована на розвиток громади, головними цілями  для цього  

є зростання добробуту населення  на основі забезпечення розвитку реального 

сектору економіки, створення сприятливих передумов для інвестування 

пріоритетних галузей економіки, підтримки малого і середнього бізнесу, 

створення нових робочих місць, скорочення рівня безробіття, дотримання 

законодавства про працю, впровадження ресурсних та енергозберігаючих 

технологій, покращення якості надання соціальних та адміністративних послуг, 

участі у реалізації регіональних (комплексних) програм розвитку в умовах 

впровадження реформи децентралізації та інших реформ, започаткованих на 

державному рівні. 

Пріоритетними  завданнями для економічного та соціального розвитку  є: 

   -забезпечення стабільного розвитку економіки з наростаючою динамікою 

промислового  і  сільськогосподарського  виробництва; 

-формування позитивного іміджу громади;  

   -максимальне сприяння реалізації комплексних інвестиційних проектів, 

залучення державних, інвестиційних коштів для реалізації проектів  

регіонального розвитку; 

-забезпечення ефективного використання земельних ресурсів; 

-поліпшення  наявної мережі автомобільних доріг; 

   -забезпечення підвищення ефективності та надійності функціонування 

житлово-комунального господарства та підвищення якості житлово-

комунальних  послуг; 

-сприяння впровадженню енергозберігаючих заходів та зниженню рівня 

енергоспоживання; 

 -здійснення дієвого контролю за додержанням державних гарантій оплати 

праці, сприяння зростанню рівня зайнятості населення; 
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 -підвищення ефективності та адресності соціального захисту населення; 

 -здійснення комплексу заходів із всесторонньої підтримки учасників АТО, 

демобілізованих осіб та осіб, переселених із тимчасово окупованих територій та 

районів проведення антитерористичної операції/ООС;  

 -забезпечення населення якісними послугами у сфері охорони здоров’я та 

вжиття додаткових заходів щодо подальшого покращення матеріально-

технічної бази лікувально-профілактичних закладів, що знаходяться на 

території громади;  

 -удосконалення освітньої галузі, покращення умов навчання та виховання 

дітей, підвищення якості надання освітніх послуг;  

 -забезпечення утримання та розвитку у межах фінансових можливостей 

об’єктів культурної інфраструктури, сприяння активній участі громадян у 

культурно-мистецьких заходах; 

-розвиток фізичної культури та спорту; 

-сприяння соціальному становленню і розвитку дітей та молоді, формування 

здорового способу життя; 

-забезпечення безпеки життєдіяльності, стабільної екологічної ситуації та 

запобігання виникненню надзвичайних ситуацій;  

-забезпечення законності та правопорядку. 

 

Виконання передбачених завдань стане вагомим підґрунтям для 

впровадження реформ у різних сферах, що у свою чергу дасть можливість 

забезпечити збалансований розвиток громади, збільшити реальні доходи 

населення,  наростити  податкову базу   територіальної громади.   

 

1.5. Фінансово-бюджетна ситуація 
       

       За січень-вересень 2022 року бюджет Семенівської селищної ради по 

доходній частині  загального та спеціального фонду (без урахування 

трансфертів із Державного бюджету) виконано в сумі 87911,3тис. грн, що на 

2630,2 тис.грн  або 3,1%  більше за планові показники.  

         Офіційних трансфертів надійшло 40037,7тис.грн. 
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Рис.2 

   До загального фонду селищного бюджету (без урахування трансфертів) 

за 9 місяців 2022 року  надійшло 77 393,0 тис. грн, що на 6712,2тис. грн  або на 

8,0% менше за планові показники. 

Основною причиною не виконання планових показників бюджету є  прийняття 

Закону України від 24.03.2022 року № 2142-ІX «Про внесення змін до 

Податкового кодексу та інших законодавчих актів України щодо вдосконалення 

законодавства дій воєнного стану» 

       Найбільш бюджетоутворюючими податками селищного  бюджету є:  

- податок та збір на доходи фізичних осіб,  питома вага якого в 

надходженнях загального фонду – 55,7%.  Фактично надійшло податку  43114,3 

тис. грн,  що становить 103,4% до планових показників; 

- податок на майно в частині плати за землю, фактично надійшло 

14788,3тис. грн, що становить 86,6% до планових показників; 

- єдиний  податок до селищного бюджету, фактично надійшло 10961,8 тис. 

грн, що становить 79,7% до планових показників. 

   

         До спеціального фонду (без урахування трансфертів) за 9 місяців 2022 

року надійшло 10518,3тис.грн,  в тому числі:  

- кошти від сплати екологічного податку в сумі 32,1 тис. грн;  

- від грошових стягнень за шкоду, заподіяну порушенням законодавства 

про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської 

та іншої діяльності – 38,5 тис. грн; 

- власних надходжень бюджетних установ – 10210,3 тис. грн; 

- цільові фонди, утворені Верховною Радою Автономної Республіки Крим, 

органами місцевого самоврядування та місцевими органами виконавчої влади – 

237,4тис.грн.  

 



 27

         Надходження податків і зборів до бюджету селищної ради без врахування 

міжбюджетних трансфертів в 2022 році очікуються в розмірі 112818,2тис. грн, 

що менше показників 2021 року на 1683,4 тис. грн або на 1,5%.  

Прогнозні надходження місцевих бюджетів без врахування 

міжбюджетних трансфертів у 2023 році плануються в розмірі 113757,3 тис. грн, 

що більше очікуваних показників 2022 року на 939,1 тис. грн. або на 0,8%.                                                                                                                           

Найбільшою складовою доходів селищного бюджету є податок на доходи 

фізичних осіб – 50,3%. Надходження податку в 2023 році прогнозуються в сумі 

56724,0тис. грн. В порівнянні з обсягом податку, який очікується за 2022 рік, це 

менше на 1513,4тис. грн.  або 2,6%.  

 

 Бюджет Семенівської селищної ради по видатках в цілому за січень-

вересень 2022 року виконаний на 85,4% При уточненому плані на 9 місяців 

137612,1тис.грн, фактично надійшло 117469,8тис.грн. 

          По загальному фонду, при уточненому плані на звітний період                    

137 612,1 тис.грн, на утримання бюджетних установ та виконання програмних 

завдань використано 117 469,7 тис. грн, що становить  85,4 відсотка виконання 

бюджету, з них: 

• державне управління -  21 400,2 тис.грн., при уточненому плані 25 039,7 

тис.грн (85,5%) 

• освіта – 68 285,4 тис.грн,  при уточненому плані 78 149,3 тис. грн 

(87,4%); 

• охорона здоров’я – 5 269,3 тис.грн., при уточненому плані 6 526,8 тис. 

грн (80,7%); 

• соціальний захист – 10 921,7 тис. грн..  при уточненому плані 11 867,4 

тис. грн (92,0%); 

• культура і мистецтво  – 5 958,3 тис. грн , при  уточненому плані  7 129,7 

тис. грн. (83,6% ); 

• фізична культура – 754,6 тис. грн. при плані 1 108,3 тис.грн. (68,1%); 

• житлово-комунальне господарство – 4 107,5 тис. грн , при  уточненому 

плані 6 307,7 тис.грн. (65,1%); 

• інша діяльність – 772,7 тис. грн , при  уточненому плані  1 348,0 тис. 

грн. (57,3% ). 
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Структура видатків загального фонду бюджету Семенівської 
селищної територіальної громади у розрізі галузей на 2022 рік 

  

Рис.3 

   По спеціальному фонду, при річному плані в сумі  28 435,1 тис.грн, 

використано 9 929,9 тис. грн, що становить 34,9 відсотки річного виконання 

бюджету Семенівської селищної  ради. 
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Структура видатків загального фонду  бюджету Семенівської 
селищної територіальної громади за економічною ознакою за 9 місяців 

2022 року 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рис.4 

Головними напрямами щодо бюджету у 2023 році, з урахуванням  

військового стану, визначено: 

  забезпечення   виконання дохідної частини бюджету,  цільового та 

раціонального витрачання бюджетних коштів;  

  контроль за своєчасною та в належних розмірах сплату фізичними 

та юридичними особами податків, зборів та обов’язкових платежів до 

селищного бюджету; 

  раціональне  використання бюджетних коштів на вирішення 

першочергових заходів у житлово-комунальній та соціальній сферах; 

 забезпечення першочергових розрахунків бюджетної сфери та 

соціально захищених видатків; 

забезпечення своєчасних та повних розрахунків об’єктів бюджетної 

сфери об’єднаної територіальної громади за спожиті енергоресурси; 

 посилення попереднього та поточного контролю за цільовим та 

ефективним використанням бюджетних коштів, вжиття дієвих заходів 

щодо попередження порушень та вчасного усунення виявлених порушень.  
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1.6. Результати SWOT-аналізу 
 

Сильні сторони Слабкі сторони 

1. Розвинуте транспортне та 

залізничне сполучення 

2. Сприятливі природно-

кліматичні умови. 

3. Асфальтоване покриття і 

вуличне освітлення 

4. Наявність сировинних ресурсів 

5.  Умови для розвитку зон 

відпочинку 

6. Прагнення мешканців громади 

до  позитивних змін  

 

1. Демографічна ситуація Відтік та 

старіння найбільш працездатного 

населення 

2. Недостатній рівень надання послуг 

охорони здоров’я та інших 

соціальних послуг 

3. Високий рівень безробіття, відтік 

найбільш працездатного населення  із 

громади до сусідніх районів 

4. Однобічний розвиток сільського 

господарства, відсутність інших 

галузей 

5. Забруднення підземних вод та 

земельних ресурсів через 

несанкціоновані звалища 

6.  Відсутність полігону   із 

спеціалізованою технікою для 

зберігання та  утилізації ТПВ. 

7. Відсутність комплексного плану 

просторового розвитку територій. 

8. Відсутність оновленої містобудівної 

документації. 

9. Недостатнє регулярне транспортне 

сполучення між населеними 

пунктами громади. 

10. Недостатність місць для змістовного 

дозвіллі та саморозвитку населення. 

 

Можливості Загрози 

1. Економічний розвиток та 

залучення інвестицій 

2. Залучення державних та 

позабюджетних коштів для 

реконструкції історичних 

пам’яток 

3. Розвиток підприємництва,  

малого та середнього бізнесу 

4. Розвиток сфери комунальних 

послуг 

5. Розбудова соціальної 

інфраструктури села 

1 Економічна криза, спричинена 

повномасштабним вторгнення 

російської федерації в Україну.  

2 Непрогнозованість і нестабільність    

   економічної ситуації в Україні. 

3 Значне зменшення рівня     

    платоспроможності громадян. 

4  Низька інвестиційна привабливість  
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6. Розвиток спорту, освітніх та 

культурних інституцій 

7. Розвиток зеленого туризму 

8. Можливість використання 

альтернативних джерел 

енергозбереження 

 

 

 

 

2. ОСНОВНІ ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ ЕКОНОМІЧНОГО І 
СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ГРОМАДИ НА 2023 РІК   

 
       Цілі та завдання Плану соціально-економічного розвитку Семенівської 

територіальної громади на 2023рік розроблено відповідно до цілей, пріоритетів 

і завдань Стратегії розвитку Полтавської області на 2021-2027 роки з метою 

підвищення рівня життя місцевих жителів, сприяння їх економічній активності, 

стабільного та збалансованого розвитку території  громади, з урахуванням 

проблем місцевого розвитку. 

Формування цілей та пріоритетів роботи виконавчого комітету 

Семенівської селищної ради на 2023 рік  відбувалося шляхом проведення 

зустрічей та особистих прийомів з жителями усіх населених пунктів громади, 

пропозицій депутатського корпусу та членів виконавчого комітету та 

громадських організацій.  

 

 

 
Стратегічні цілі Оперативні цілі Завдання 

1. Підвищення 
якості життя: 
комфортне та 

безпечне 

середовище 

громади з доступом 

до якісних послуг 

 

1.1.Забепечити надання 

якісних послуг та 

належного соціального 

захисту 

 

1.1.1.Забезпечення доступності медичних 

послуг та покращення демографічної ситуації  

в громаді 

1.1.2.Соціальний захист та супровід 

1.1.3.Якісна освіта та всебічний  розвиток 

1.1.4.Забезпечення належного надання 

адміністративних послуг. 

1.2.Сприяти якісному 

розвитку соціальної 

інфраструктури з 

урахуванням умов 

доступності послуг 

1.2.1.Створення якісних освітніх та 

культурних просторів 

1.2.2.Енергозбереження в закладах 

соціальної сфери 

1.2.3.Забезпечення територіальної 

доступності послуг. 

1.3.Забезпечити доступ до 

культурних та духовних 

потреб населення, 

створити умови для 

всебічного розвитку дітей 

та молоді 

1.3.1  Забезпечення якісної  освіти, 

змістовного дозвілля, творчого розвитку дітей 

та молоді громади 

1.3.2.Організація харчування та 

оздоровлення дітей 

1.3.3.Розвиток культурно-дозвільної 

активності, збереження культурно-історичних 
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традицій. 

1.4.Створення ефективної 

системи самоврядування 

та соціальної активності 

населення 

1.4.1.Надання якісних адміністративних 

послуг у відповідності до сучасних стандартів 

і найкращих світових практик 

1.4.2.Використання місцевих український 

традицій для формування серед дітей та 

молоді здорового патріотизму, дбайливого 

ставлення до довкілля. 

2. Розвиток 
економічного 
потенціалу 
громади 

2.1. Забезпечити 

енергобезпеку, 

формування 

енергоефективного, 

громадського, аграрного 

та промислового секторів 

 

 

 

 

2.1.1.Впровадження енергозберігаючих та 

енергоефективних технологій 

2.1.2.Використання місцевих видів палива 

для опалення комунальних закладів 

2.1.3.Переведення опалення комунальних 

закладів на котли, що працюють на 

альтернативних та відновлювальних  

джерелах енергії 

2.1.4.Термомодернізація будівель та енерго-

ефективне будівництво 

2.1.5.Популяризація серед населення 

вироблення електроенергії за допомогою 

сонячних батарей 

 
3. Сталий 
розвиток 
територіальної 
громади 

 

3.1. Забезпечити 

комплексний розвиток 

інфраструктури населених 

пунктів 

3.1.1.Розвиток дорожньої та вуличної 

інфраструктури 

3.1.2.Забезпечення якісного водопостачання 

та водовідведення 

3.1.3.Благоустрій територій населених 

пунктів 

3.1.4.Покращення доступності цифрових 

мереж. 

3.2. Створити безпечне 

середовище  

3.2.1.Раціональне поводження з твердими 

побутовими відходами та екологічна безпека 

3.2.2.Поржежна безпека та цивільний 

захист 

3.3. Посилити громадську 

участь в управлінні 

розвитком 

    3.3.1.Забезпечення якісного доступу до 

публічної інформації 

    3.3.2.Підтримка громадської участі та 

ініціатив місцевого розвитку.   
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3. МЕХАНІЗМ МОНІТОРИНГУ ТА ОЦІНКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ 
РЕАЛІЗАЦІЇ ПЛАНУ 

 

Сесія  Семенівської селищної ради визначає першочерговість виконання 

заходів  з урахуванням пріоритетних напрямків програм і наявності фінансових 

та інших ресурсів. 

Основні  показники  та окремі заходи програми можуть коригуватися з 

урахуванням соціально-економічної ситуації в громаді та суспільстві з 

відповідним погодженням сесією селищної ради. 

Для об’єктивної оцінки результативності реалізації Плану необхідно 

ввести ряд індикаторів, що могли б візуалізувати отримані результати. Дані 

індикатори не є цілком об’єктивними, та за умов обмеженості джерел 

отримання інформації залишаються найбільш доступними.  

 

Відповідно до вищезазначених завдань реалізації   Плану індикаторами 

результативності будуть: 

- рівень народжуваності; 

- рівень безробіття; 

- підвищення громадської активності кількість зареєстрованих громадських 

ініціатив; 

- поліпшення благоустрою населених пунктів розмір витрат на благоустрій 

населених пунктів громади на 1 жителя; 

- кількість жителів, що отримують  соціальні послуги; 

- кількість отримувачів наданих адміністративних послуг; 

- кількість проведених культурно-мистецьких заходів/ кількість відвідувачів 

культурно-мистецьких заходів; 

-   розмір капітальних видатків на 1 жителя Семенівської селищної ради; 

- кількість зареєстрованих ФОП-ів та юридичних осіб, які провадять свою 

діяльність на території Семенівської територіальної громади; 

- розмір доходів на 1 жителя Семенівської селищної ради; 

- вартість утримання одного учня в рік закладів загальної середньої освіти 

Семенівської селищної ради. 

Відстеження динаміки відповідних індикаторів та показників соціально-

економічного розвитку дозволять чітко відслідковувати ефективність реалізації 

плану. 

Результати моніторингу оприлюднюються на офіційному сайті 

Семенівської селищної територіальної громади. 
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ДОДАТОК 1 

Показники соціально-економічного розвитку  територіальної громади 
 

Показник Одиниця 

виміру 

2022 рік 

очікуване 

2023 рік 

прогноз 

2022 до 

2023 в %  

1 2 3 4 5 

Постійні дошкільні заклади 

 

одиниць 11 11 100 

Кількість дітей у дошкільних 

закладах 

осіб 324 320 98,8 

Загальноосвітні навчально-

виховні  заклади 

одиниць 13 13 100 

Кількість учнів у загальноосвітніх 

школах 

осіб 1555 1561 100,4 

Вартість утримання одного учня в 

рік закладів загальної середньої 

освіти 

грн 48603 56831 116,9 

Сільські бібліотеки 

 

одиниць 25 25 100 

Книжковий фонд 

 

тисяч 

примірників 

 

155,4 160,7 103,4 

Заклади клубного типу 

 

одиниць 26 26 100 

Кількість проведених культурно-

мистецьких заходів/кількість 

відвідувачів культурно-

мистецьких заходів 

 

заходи/осіб 

 

184/8600 

 

260/12000 

 

164/156 

Кількість наявного населення 

 

тис.осіб 17459 17144 

 

98,2 

Рівень народжуваності осіб 78 81 103,8 

Рівень безробіття % 2,24 2,95 131,6 

Кількість людей, що отримують 

соціальні послуги 

осіб 2758 2826 102,5 

Кількість отримувачів наданих 

адміністративних послуг 

осіб 10134 10438 103 

Кількість зареєстрованих ФОП та 

юридичних осіб, які проводять 

свою діяльність на території 

громади 

 

осіб 

 

489/397 

 

492/397 

 

100,6/100 

Доходи загального фонду (без 

трансфертів) на 1 жителя громади 

грн 6462 6577 101,8 

Поліпшення благоустрою 

населених пунктів, розмір витрат 

на благоустрій населених пунктів 

громади на 1 жителя 

 

грн 

 

422 

 

456 

 

108,1 

Розмір капітальних видатків на 1 

жителя громади 

грн 504 233 46,2 

Громадська активність, кількість 

зареєстрованих громадських 

ініціатив 

 

       проектів 

 

2 

 

2 

 

100 
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ДОДАТОК 2 

 
                    Перелік проектів розвитку на 2023 рік 
 

№ 

п/

п 

Назва проекту/програми Термін 

реалізації, 

роки 

Орієнтовна 

вартість, 

тис.грн. 

Джерела 

фінансування 

Відповідальні 

виконавці 

 2 3 4 5 6 

1 Реконструкція нежитлової 

будівлі кінотеатру під центр 

дозвілля за адресою вул. 

Незалежності, 38/1 смт. 

Семенівка Семенівського 

району Полтавської області» 

2022-2023  6810,406 

 

Державний 

бюджет 

Селищний 

бюджет 

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 

2 Капітальний ремонт будівлі 

дитячого садка за адресою 

вул. Гагаріна, 1/5 в смт. 

Семенівка, Семенівського 

району Полтавської  області 

2022-2023  10424,217  Державний 

бюджет 

Селищний 

бюджет 

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 

3 Будівництво  зовнішнього 

водопроводу для потреб у 

питній воді села Тарасівка, 

Семенівського району, 

Полтавської області 

2023 1766,207 Обласний 

бюджет 

Селищний 

бюджет 

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 

4 Капітальний ремонт площі по 

вул Незалежності №44 в 

смт.Семенівка,  

Семенівського району, 

Полтавської області 

2023 1477,855 

 

 

Обласний 

бюджет 

Селищний 

бюджет 

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 

5 Капітальний ремонт тротуару 

по вул. Незалежності на 

ділянці  від Шевченка до 

буд.57 (непарна сторона) в 

смт.Семенівка, Семенівського 

району, Полтавської області 

2023     529,941 Обласний    

бюджет 

Селищний    

бюджет 

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 

6 Поточний ремонт зупиночної 

смуги та крайки проїзної 

частини ділянки 

автомобільної дороги 

загального користування 

державного значення Т-17-16 

/Хорол-Семенівка-Кременчук/ 

від км 25+948 до км 26+216 

по вул. Незалежності в 

2023 1792,176 Обласний     

бюджет 

Селищний    

бюджет 

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 
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смт.Семенівка, Полтавської 

області 

7 Капітальний ремонт системи 

пожежної сигналізації, 

системи оповіщення про  

пожежу та управління 

евакуюванням людей, системи 

передавання тривожних 

сповіщень в будівлі 

Семенівського ЗЗСО І-ІІІ ст.. 

№1 ім.М.М.Хорунжого по 

вул..Шевченка ,15,смт. 

Семенівка, Кременчуцького 

району, Полтавської області 

 

2023 750,0 Обласний     

бюджет 

Селищний    

бюджет 

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 

8 Програма Інвестиційний 

культурний проект «Свято 

веселої мудрості. Все буде 

Глібов» с.Веселий Поділ, 

Кременчуцького району 

Полтавської області 

2022-2023 720,960 Державний 

бюджет 

 

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 

9  Шкільний громадський 

бюджет Полтавської області 

Проект «Хочемо, мріємо, 

діємо – формування 

комфортного середовища в 

Семенівському ЗЗСО І-ІІІ 

ступенів №1 ім.М.М. 

Хорунжого, Семенівська 

громада» 

2023 200,0 

 

100,0 

 Обласний 

бюджет 

Селищний    

бюджет  

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 

10 Проект розвитку 

територіальних громад  

Полтавської області 

«Створення інтерактивної 

платформи розвитку 

суспільства шляхом 

облаштування двох 

лінгафонних кабінетів в 

опорних закладах 

територіальної громади» 

2023 600,0 

 

600,0 

 

Обласний 

бюджет 

Селищний    

бюджет 

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 

11 Дитяча ініціатива озеленення 

та благоустрою заводського 

парку в смт.Семенівка 

2023 300,0 Селищний    

бюджет 

Виконавчий 

комітет 

селищної ради 
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ДОДАТОК 3 
 

                Перелік місцевих програм на 2023рік. 
 

 

№п/

п 

 

Найменування місцевої програми 

Дата та 

номер 

документа, 

яким 

затверджено 

програму 

Передбачено 

коштів на 

релізацію у 

2023році 

Тис.грн 

Відповідальний 

виконавець 

1 2 3 4 5 

1 

Програма розвитку житлово-

комунального господарства та 

благоустрою населених пунктів 

Семенівської селищної територіальної 

громади   на 2021-2025 роки 

№48 І сесія 8 

склик від 

30.12.2020 

 

11652,8 Виконком, відділ 

ЖКГ 

2 Програма розвитку фізичної культури і 

спорту населених пунктів Семенівської 

селищної територіальної громади на 

період 2021-2025 роки 

№49 І сесія 8 

склик від 

30.12.2020 

259,0 Виконком 

Відділ освіти, сім»ї, 

молоді та спорту 

3 Програма надання підтримки особам з 

інвалідністю та людям похилого віку 

Семенівської селищної територіальної 

громади «Піклування» на 2021-2025 роки 

№50 І сесія 8 

склик від 

30.12.2020 

223,6 Виконком.  

4 

Програма підтримки та утримання 

комунальної установи  «Об’єднаний 

трудовий архів» на 2021-2025 роки  

№51 І сесія 8 

склик від 

30.12.2020 

426,4 Виконком, 

 відділ бухобліку та 

звітності 

5 

Комплексна програма розвитку 

цивільного захисту, забезпечення 

пожежної безпеки та запобігання і 

реагування на надзвичайні ситуації 

(події) Семенівської селищної 

територіальної громади на 2021-

2025роки 

№52 І сесія 8 

склик від 

30.12.2020 

 

758,0 Виконком, відділ 

ЖКГ 

6 

Програма розвитку  та фінансування 

охорони здоров’я на території  

Семенівської  селищної територіальної 

громади   на 2021-2025 роки  

№53 І сесія 8 

склик від 

30.12.2020 

8489,8 Виконком, сектор 

охорони здоров’я 

Програма місцевих стимулів для 

медичних працівників комунальних 

некомерційних підприємств 

Семенівської селищної ради на 2022-

2024 роки 

№927 15 сесія 8 

скликання від 

26.08.2022 

в межах 

кошторисних 

призначень 

Виконком, сектор 

охорони здоров’я 

8 

Програма організації та проведення 

суспільно корисних робіт для 

порушників, на яких судом накладено 

адміністративне стягнення у вигляді 

№56 І сесія 8 

склик від 

30.12.2020 

31,7 Виконком, 

юридичний відділ 
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виконання суспільно корисних робіт на 

2021-2023 роки  

 

9 

Програма забезпечення мобілізаційної 

підготовки на території Семенівської 

територіальної громади на 2021-2025 

роки 

№77 2 сесія 8 

склик від 

15.01.2021  

50,0 Виконком, відділ 

ЖКГ 

10 

Програма військово-патріотичного 

виховання, підготовки молоді до 

військової служби, пропагування 

військової служби за контрактом у 

Збройних Силах України Семенівської 

селищної територіальної громади на 

період з 2021 року по 2025 рік 

№78 2 сесія 8 

скликання  від 

15.01.20 

 

100,0 Відділ освіти, сім’ї, 

молоді та спорту 

11 

Комплексна програма соціального 

захисту населення  Семенівської 

селищної ради на 2021 - 2025 роки 

№191                  

2 сесія 8 

скликання від 

17.03.2021 

в межах 

кошторисних 

призначень 

Управління 

соціального захисту 

населення та праці 

12 

Програма надання безплатної правової 

допомоги населенню Семенівської 

селищної ради Кременчуцького району 

на 2021-2025 роки. 

№194 2 сесія 8 

скликання  від 

15.01.2021 

15,0 Виконком 

юридичний відділ 

13 

Програма висвітлення діяльності органів 

місцевого самоврядування в засобах 

масової інформації на 2023-2024 роки 

№     сесія 8 

скликання від    

 

305,0 Виконком 

14 

Програма розвитку дорожнього 

господарства Семенівської селищної 

територіальної громади  на 2021-2025 

роки  

№423  4 сесія  8 

скликання  від 

12.07.2021 

 

500,0 Виконком 

ЖКГ 

15 

Програма «Поліцейський офіцер 

громади»  Семенівської селищної  ради 

№732 7 сесія 8 

склик від 

24.12.21 

в межах 

кошторисних 

призначень 

Виконком 

юридичний відділ 

16 

Програма  підтримки та розвитку 

культури Семенівської селищної 

територіальної громади на 2022-2026 

роки 

№443  5 сесія 8 

скликання  .від  

31.08.2021 

 

200,0 Відділ культури та 

дозвілля 

17 

Програма профілактики правопорушень 

на 2022-2025 роки на території 

Семенівської селищної територіальної 

громади 

№110 від 

08.09.2022 

Рішення 

виконкому 

в межах 

кошторисних 

призначень 

Виконком 

юридичний відділ 

18 

Програма «Забезпечення заходів з 

підготовки територіальної оборони 

Семенівської селищної територіальної 

громади на 2022-2024 роки» 

№843 9 

позачергова  

сесія 8 

скликання від 

в межах 

кошторисних 

призначень 

Виконком 

юридичний відділ 
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16.02.2022 року 

19 

Комплексна програма «Питна вода» на 

території Семенівської селищної 

територіальної громади  на 2022-2026 

роки 

№929 сесія від 

30.09.2022 року 

в межах 

кошторисних 

призначень 

Виконком, відділ 

ЖКГ 

20 

Програма поводження з твердими 

побутовими відходами на території 

Семенівської селищної територіальної 

громади на 2022-2026 роки 

№ 790 8 

позачергова 8 

склик від 

28.01.2022 

в межах 

кошторисних 

призначень 

Виконком, відділ 

ЖКГ 

 

 

 

 

 

Селищний голова                                                                          Л. МИЛАШЕВИЧ 


